"Érzékenyítő" tréning tematika

	Tréner
	Farkas Péter

	Téma
	A megváltozott munkaképességű munkavállalók esélyeinek, lehetőségeiknek feltárása

	Célok
	- A tréning célja, hogy a munkavállalók és vezetők megismerjék azokat a módszereket, amelyek hatására támogató lépéseket tehetnek hátrányos, kedvezőtlen helyzetű munkavállalók felé
- egy befogadó környezet kialakításának elősegítése
- párbeszéd kezdeményezése az adott témakörben

	Időpont
	[bookmark: _GoBack]minimum 120 perc/alkalom

	Helyszín
	Szervezet által biztosított helyszín



Tematika

1. Megváltozott munkaképességű személyek foglalkoztatásának nehézségei 
2. Ismeretek a megváltozott munkaképességről és a fogyatékkal élő munkavállalókról (általános ismeretek a célcsoportról)
3. Várható munkahelyi problémák és konfliktusforrások, azok kezelésének módja (csoportbontásban vezetőknek, munkatársaknak külön program alapján)
4. Érzékenyítő gyakorlatok munkahelyi csoportoknak
5. Érzelmi intelligencia fejlesztése

